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1. Misiune
e Contributie importanta la dezvoltarea societatii prin realizarea excelentei n
procesul de invatamant si cercetare 1n domeniul ingineriei chimice si
ingineriei mediului.

2. Obiective generale

e Continuarea preocupdrilor pentru cresterea calitatii procesului didactic;

o Cresterea vizibilitatii departamentului CAICAM prin promovare in mediul
socio-economic si dezvoltarea colaborarilor profesional-stiintifice pe plan
regional, national si international;

e Asigurarea unei atmosfere academice de lucru bazatd pe responsabilitate,
seriozitate, colaborare si respect reciproc;

e Dezvoltarea activitatii de tutoriat si imbunatatirea relatiei profesor-student;

e Asigurarea conditiilor pentru cresterea finantarii in cadrul departamentului
s1 Tmbunatatirii bazei materiale;

e Continuarea preocupdrilor pentru modernizarea spatiilor de invatamant si
cercetare si dotarea corespunzatoare a acestora.

Conform noilor reglementari la nivelul universitatii, organizarea si
functionarea departamentului va avea loc pe 3 nivele:

e Directorul departamentului

e Biroul consiliului depatamentului
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e Consiliul departamentului organizat in 5 comisii:
v" Comisia de strategii si politici
v Comisia didactica
v" Comisia de cercetare
v" Comisia de resurse umane
v Comisia de infrastructura.
Principalele activitati suport vizate pentru indeplinirea obiectivelor propuse
sunt:

. Activitati pe plan didactic

e Actualizarea, Tmpreuna cu membrii departamentului CAICAM a planului
de actiuni in domeniul didactic;

e Adaptarea si dezvoltarea programelor de studii in acord cu cererile de pe
piata muncii care sa raspunda si solicitarilor studentilor;

e Continuarea preocupdrilor pentru imbunatatirea calitatii procesului de
invatamant vizand promovarea unei instruiri autonome §i active a
studentilor;

e Adaptarea continud a disciplinelor, respectiv a confinutului acestora la
necesitatile practice din mediul economic;

e Dezvoltarea unui sistem modern de predare si imbunatatirea comunicarii cu
studentii; diversificarea metodelor de evaluare a calitatii pregatirii
studentilor;

e Implicarea studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in activitatile de
cercetare aferente proiectelor de cercetare stiintifica si contractelor cu
mediul economic;

e Intensificarea activitatii de tutoriat si de comunicare profesor —student prin
utilizarea solutiilor IT;

e Dezvoltarea proiectelor educationale, bilaterale, de cooperare la nivel
european, de tip Erasmus pentru asigurarea mobilitatii studentilor si a
cadrelor didactice;

e Continuarea eforturilor de atragere a unui numar cat mai mare de studenti,
masteranzi si doctoranzi in departamentul CAICAM;

e Sustinerea promovarii cadrelor didactice care indeplinesc conditiile
necesare si completarea pe baza de concurs a staff-ului didactic prezent cu
cadre didactice noi;

e Atragerea in cadrul Departamentului CAICAM a unor cadre didactice si
specialisti recunoscuti la nivel national si international.
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4. Activitati pe planul cercetarii stiintifice

e Continuarea preocupdrilor pentru publicarea rezultatelor cercetarilor in
reviste de specialitate din tara si din strainatate cu factor de impact
ridicat;

e Dezvoltarea si intarirea relatiei colaborative cu mediul economic pentru
dezoltarea de proiecte comune si in vederea transferului de tehnologie,
consultanta;

e Dezvoltarea de acorduri de parteneriat cu institutii nationale cu
preocupari similare, in vederea sustinerii activitatilor de cercetare si
didactice;

e Spijinirea centrelor de cercetare la nivelul departamentului si cultivarea
unei comunicari permanente intre membrii acestora si membrii centrelor
de cercetare la nivel de universitate;

e Implicarea grupurilor de cercetare ale departamentului 1n
colaborari/parteneriate cu echipe de cercetare la nivel intern si
international;

e Mediatizarea permanenta a call-urilor specifice diferitelor tipuri de
proiecte, la nivel national si international;

e Cresterea numarului propunerilor de proiecte (nationale si
internationale) la nivelul grupurilor de cercetare ale departamentului;

e Sustinerea membrilor departamentului in organizarea unor evenimente si
manifestari stiintifice;

e Incurajarea si motivarea studentilor in vederea participarii la activitatile
de cercetare desfasurate si la actiunile de diseminare a rezultatelor
cercetarii;

e Atragerea in activitatea de cercetare doctorald a tinerilor absolventi cu
performante deosebite.

5. Infrastructura si aspecte financiare
e Continuarea preocuparilor pentru dotarea laboratoarelor didactice si de
cercetare cu echipamente performante;
e Asigurarea resurselor necesare functionarii echipamentelor existente;
e Continuarea eforturilor pentru identificarea de activitdti menite sa
asigure cresterea veniturilor proprii ale departamentului.
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6. Resurse umane

e Promovarea libertatii de gandire si exprimare academica, a onestitatii si
integritdtii i a unui climat placut de munca,

e Continuarea politicii responsabile de promovare a cadrelor didactice,
avand drept criterii calitatea activitatii didactice si de cercetare
stiintifica, precum si tinuta morala a acestora;

e Asigurarea transparentei depline si promovarea unei atitudini de
principialitate si comunicare 1n actul decizional;

e Sustinerea si stimularea participarii cadrelor didactice tinere la stagii de
perfectionare, documentare si respectiv, burse in strainatate;

e Consultarea membrilor departamentului Tn elaborarea statului de
functiuni;

e Implicarea personalului TESA 1in activitdti de cercetare (achizitionarea
de aparatura, intretinerea si functionarea acesteia).

21.01.2016 Prof.univ.dr.ing. Florica MANEA
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